
 

Ablauf der Anforderung des Erweiterten Führungszeugnisses: 
für Trainer und Betreuer des VfL Egenburg e.V. 

 
Kontaktaufnahme mit Vereinsbeauftragtem (ggf. über jeweiligen 

Jugendleiter) 
 

Aushändigung eines Antragsformulars für ein Erweitertes 
Führungszeugnis mit Gebührenbefreiung für Ehrenamtliche 

 
Beantragung eines Erweiterten Führungszeugnisses bei der gemeldeten 

Gemeinde (persönlich mit Antrag und Personalausweis) 
 

Zusendung des Erweiterten Führungszeugnisses an den Antragsteller 
 

Einsichtnahme in das Erweiterte Führungszeugnisses oder einer 
Negativerklärung durch Vereinsbeauftragten (EFZ nicht älter als drei 

Monate, Gültigkeit für 5 Jahre) 
 

Unterzeichnung einer Datenschutzerklärung und des vereinsinternen 
Verhaltenskodex für Trainer und Betreuer beim Vereinsbeauftragten 

 
Einsatz von spontanen Helfern in der Kinder- und Jugendarbeit 

 
Beurteilung der Intensität des Kontakts 

 
 

     
 
 
 

         
         

 
     

 

geringe Intensität 
z. B. Unterstützung 
beim 
Mannschaftstraining 

hohe Intensität 
z. B. Einzeltraining, 
Übernachtung 

unklare Situation 

Kein erweitertes 
Führungszeugnis  
und keine  
Selbstauskunft 
nötig 

Kontaktaufnahme mit 
Vereinsbeauftragter 

& 
Abgabe einer 

Selbstauskunft  

Kontaktaufnahme mit 
Vereinsbeauftragter 

  


